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.,... chcesz mie¢ przyjaciela — badz przyjacielem ...
... chcesz, aby Cig lubiano — polub innych ...

... chcesz by Cie¢ stuchano — stuchaj innych ...

... chcesz, aby usmiechano si¢ do Ciebie —
usmiechaj sie ...

... chcesz, aby przestrzegano Twoich praw —

29

nie naruszaj praw drugiego czlowieka ...

Pamigtaj przy tym:

= Jesli zyjesz w atmosferze krytyki, uczysz si¢ potepiac

= Jesli doswiadczasz wrogosci, uczysz sie¢ walczy¢

= Jesli jeste$ zawstydzany, uczysz si¢ poczucia winy

= Jesli zyjesz w atmosferze tolerancji, uczysz si¢ by¢ cierpliwym
= Jesli zyjesz w atmosferze zachety, uczysz si¢ ufnosci

= Jesli jestes akceptowany i1 chwalony, uczysz si¢ docenia¢ innych

= Jesli zyjesz w atmosferze ucz
uczciwoscl, uczysz si¢ sprawiedliwosci

= Jesli zyjesz w poczuciu bezpieczenstwa, uczysz si¢ ufnosci

= Jesli zyjesz w atmosferze aprobaty, uczysz si¢ lubi¢ siebie

" Jesh zyjesz w klimacie akceptacji 1 przyjazni, uczysz si¢ tego, jak
znalez¢ mitos¢ w Swiecie
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PODSTAWA PRAWNA:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1189).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz. 783).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2019/2010

Statut Zespotu Szkot Ogolnoksztalcacych w Strzelinie .

WSTEP

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na potrzeby Zespotu Szkot

Ogolnoksztatcacych w Strzelinie, w sklad ktorego wchodzi Liceum Ogolnoksztatcace im.
Marii Sklodowskiej- Curie w Strzelinie na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw
wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

wynikéw ewaluacji (np. wewnetrznej, zewnetrzne;j),

wynikoéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki
realizowanych w roku szkolnym 2018/2019,



e wnioskéw i analiz (np. wnioski z pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw
przedmiotowych, zespotéw wychowawczych itp.),

e innych dokumentow i spostrzezen waznych dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania
1 rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski
nauczycieli, uczniéw, rodzicow).

Na podstawie diagnozy okreslono czynniki ryzyka i czynniki chronigce.

Przez czynniki chroniace nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniow
lub wychowankéw, cechy srodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego oddziatywania,
ktorych wystgpowanie wzmacnia ogolny potencjatl zdrowotny ucznia lub wychowanka i
zwigksza jego odpornos¢ na dziatanie czynnikow ryzyka.

W Srodowisku naszej szkoly za czynniki chronigce uzna¢ nalezy:

- silna wi¢z emocjonalna z rodzicami,

- stworzenie bezpiecznego, przyjaznego uczniowi srodowiska szkolnego,

- wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci,

-posiadanie przez szkote wlasciwych zabezpieczen (programow) sprz¢tu komputerowego, z
ktorego korzystaja uczniowie

- pozytywne wykorzystanie Internetu przez wigksza cze$¢ uczniow (m.in. do nauki, rozwoju
wlasnych zainteresowan)

- deklarowana wiedza rodzicéw na temat zagrozen w Internecie oraz gotowos¢ do
podnoszenia tej wiedzy podczas szkolen

- wiedza ucznidow na temat zagrozen w Internecie

- zainteresowanie duzej grupy uczniow sportem, aktywnoscig fizyczna

- racjonalne 1 zdrowe odzywianie si¢ duzej grupy uczniow

- zdrowe 1 pozytywne spedzanie czasu wolnego przez znaczng cz¢$¢ naszych uczniow

- dbanie przez uczniéw o relacje rowiesnicze (spotkania w czasie wolnym).

Przez czynniki ryzyka nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniow
lub wychowankow, cechy srodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego oddziatywania,
ktore wigza si¢ z wysokim prawdopodobienstwem wystgpienia zachowan ryzykownych
stanowigcych zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, zdrowia, bezpieczenstwa lub
funkcjonowania spotecznego.

W Srodowisku naszej szkoly za czynniki ryzyka uzna¢ nalezy:

- dlugotrwate przebywanie uczniow w sieci, powodujace niekiedy utrate poczucia czasu i
zaniedbywanie przez nich obowigzkow,

- nieograniczony dostep do stron internetowych w urzadzeniach osobistych uczniow np.

telefonach komérkowych ( w wielu przypadkach brak innych niz program antywirusowy

zabezpieczen) ,



- ryzykowne zachowania w sieci cze$ci ucznidow , zmniejszajace ich bezpieczenstwo w sieci
- nawigzywanie kontaktu z osobami obcymi, niewtasciwe postepowanie w zakresie ochrony
danych, ochrony wizerunku ,

- problem w radzeniu sobie przez ucznidw ze stresem, obcigzenie psychiczne,

- niezdrowe odzywianie i brak aktywnosci fizycznej czgsci naszych uczniow,

- dysfunkcyjne oddzialywanie grupy rowiesniczej,

- latwos$¢ zdobycia substancji psychoaktywnych 1 alkoholu.

Dzialania realizowane w ramach programu obejmujg calg spotecznos¢ szkolng, dotycza
takze o0sOb odpowiedzialnych za milodziez tj. rodzicéw, opiekundw i1  nauczycieli,
uwzgledniaja wspotprace z organizacjami i instytucjami w §rodowisku lokalnym.

Poszczegdlne elementy programu (np. proponowany sposob realizacji) moga ulegac
modyfikacji.

Zatozeniami niniejszego programu bedzie:

1. Ksztaltowanie i wzmacnianie postaw spolecznych zgodnych z uniwersalnymi
akceptowanymi spolecznie warto$ciami, normami i zasadami.

2. Eliminowanie i u$wiadamianie czynnikdw ryzyka stymulujacych zachowania
niebezpieczne osobniczo 1 spotecznie.

3. Wzmacnianie mocnych stron rozwoju osobowego.

ROZDZIAL 1

WIZJA 1 MISJA SZKOLY

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Strzelinie to szkota, gdzie kazdy
uczen ma szans¢ sta¢ si¢ wartosciowym cztowiekiem, ktory zna wartosci

uniwersalne 1 zgodnie z nimi postepuje.

Nauczyciele beda dazyli do tego, aby uczniowie czuli si¢ bezpiecznie 1 w
przyjaznej atmosferze mogli zdobywa¢ wiedzg, umiejetnosci potrzebne do
zrozumienia otaczajgcego $wiata, rozwijali si¢ emocjonalnie 1 nawigzywali

przyjaznie, weszli w doroste zycie z okreslonymi celami.



Wszyscy nauczyciele starajg si¢, aby uczniowie:
- znali 1 wykazywali troske o dobra kultury, cenili polska tradycje i kulture,
- wykazywali postawe patriotyczna,

- odnosili si¢ z szacunkiem do kultury innych krajow,

byli asertywni,

Kreatywni,

potrafili wspoétdziata¢ z innymi ludzmi,

kierowali si¢ w stosunkach miedzyludzkich uczciwoscig 1 prawda,
- szanowali godnos$¢ osobistg

- umieli samodzielnie dba¢ o swoj rozw0j intelektualny,

- potrafili wykorzystywaé swa wiedze w praktyce,

- cenili zdrowie i zycie — wlasne i innych,

- szanowali zycie ludzkie jako najwyzsza warto$¢

Zadaniem nauczycieli Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych jest wychowanie,
przekazywanie wiedzy o otaczajacym $wiecie oraz dobry przyktad i dzielenie

si¢ wtasnym doswiadczeniem.

ROZDZIAL 11

ZAYL.OZENIA PRACY WYCHOWAWCZEJ

1. Tworzenie warunkoéw do jak najszybszej adaptacji mlodziezy w nowej
szkole oraz do pelnej integracji zespotu klasowego.

2. Inspirowanie wychowankéw do pilnosci 1 systematyczno$ci w
wykonywaniu obowiazkéw szkolnych, do pelnego wykorzystania
wlasnych uzdolnien i mozliwosci psychofizycznych.

3. Ksztattowanie umiejetnosci wspdlzycia (wspotistnienia) w spotecznosci
szkolnej 1 respektowaniu obowigzujacych w tej spotecznosci zasad i
ogoélnie przyjetych norm etycznych, a szczegolnie zapisanych w statucie

szkoty.



4, Ciagte uswiadamianie mtodziezy o konieczno$ci dbania o wlasne zdrowie
psychiczne 1 fizyczne, 1 uswiadamianie niebezpieczenstw plynacych z
uzywania — stosowania — spozywania réznych uzywek (nikotyna, alkohol,

dopalacze, narkotyki).

5. Promowanie zdrowego, ekologicznego 1 bezpiecznego stylu zycia.
6. Podnoszenie $wiadomos$ci w sferze bezpieczenstwa.
7. Ksztattowanie $wiadomosci narodowej 1 regionalnej, ksztattowanie

wlasciwego rozumienia zasad wspotistnienia narodow.
8. Zachecanie — motywowanie wychowankoéw do §wiadomego planowania
swojej przysztosci oraz okreslania sposobdw realizacji przyjetych celow.

Q. Ksztattowanie patriotyzmu, §wiadomosci i tozsamosci narodowe;.

ROZDZIAL 111

ZADANIA, FORMY REALIZACJI, OCZEKIWANIA, EFEKTY
PRACY,

ROZWOJ INTELEKTUALNY,
WYKSZTALCENIE, RZETELNOSC, ODPOWIEDZIALNOSC

Zadania:

1. Budzenie ciekawosci poznawczej
2. Rozwijanie umiejetnosci tworczego i samodzielnego myslenia
3. Pomoc w odkrywaniu wtasnych mozliwosci, predyspozycji, talentow i ich twérczym

wykorzystaniu

Ksztalcenie umiejetnosci selekcji, analizy 1 syntezy
Ksztalcenie umiejetnosci korzystania ze zrodet informacji

Rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy w praktyce

N o a &

Ksztalcenie umiejetnosci przyswajania wiedzy



Formy realizacji:

wdrazanie do systematycznej nauki organizowanie zaj¢¢ lekcyjnych - realizowanie
procesu dydaktyczno —wychowawczego wedtug tresci zawartych w Podstawie
Programowej z wykorzystaniem roznych metod a szczegdlnie metod aktywnych,
indywidualna praca zard6wno z uczniem zdolnym, jak i majacym ktopoty w nauce,
tworzenie klas z poszerzonym programem nauczania,
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych (kota przedmiotowe, kota zainteresowan),
organizowanie konkurséw przedmiotowych (szkolne i miedzyszkolne) i olimpiad,
organizowanie lekcji bibliotecznych,
organizowanie imprez szkolnych (rocznicowe, okoliczno$ciowe),
prezentowanie osiggnie¢ uczniow (wystawy prac plastycznych, literackich, recitale,
koncerty, spektakle),
motywowanie ucznia do zwiekszonego wysitku w celu wszechstronnego rozwoju ucznia,
organizowanie $wieta nauki pt. ,,Festiwal Nauki”,
ksztattowanie umiejetnosci czytelniczych i propagowanie czytelnictwa wsréd miodziezy;
organizowanie Swieta Biblioteki i konkurséw bibliotecznych / czytelniczych,
organizowanie edukacji kulturalnej (filmowa, teatralna, muzealna),
wykorzystywanie technologii informacyjnej w pracy ucznia,
tworzenie warunkow do zdobywania informacji w mediach (TV, radio, Internet),
prawidlowe 1 systematyczne organizowanie procesu dydaktycznego: przekazywanie
wiedzy 1 ksztalcenie umiejetnosci, rekapitulacja wiedzy, kontrola osiagnig¢,
systematyczne ocenianie),
realizowanie programow wspierajacych prace dydaktyczno-wychowawczg szkoty przez
instytucje, organizacje i osoby spoza szkoty, organizowanie wycieczek, wyjs$¢

edukacyjnych

Oczekiwane efekty:

UCZEN:

zna tresci zawarte w Podstawie Programowe;

posiada umiejetnosci przedmiotowe 1 ponad przedmiotowe,

potrafi samodzielnie poszukiwa¢ informacje w dowolnych Zrédtach,
zna rézne zrodta informacji,

ma ukierunkowane zainteresowania i potrafi je rozwijac,

potrafi dokonywac selekcji, analizy 1 syntezy informacji,

bierze aktywny udziat w konkursach i imprezach szkolnych,

potrafi organizowa¢ nauk¢ wlasng (wlasciwie organizuje nauke wlasng)



e potrafi odnie$¢ do praktyki i wykorzystywac zdobyta wiedze i umiejgtnosci,
e pracuje systematycznie,

e dokonuje samooceny swojej wiedzy 1 umiejetnosci,

e potrafi wykorzystywac¢ rdzne sytuacje do wtasnego rozwoju,

e zna swoje uzdolnienia i §wiadomie je rozwija

ROZWOJ EMOCJONALNY

WIARA, SENS ZYCIA MILOSC HONOR, PIEKNO, DOBRO,
PRAWDA, WOLNOSC, SZCZESCIE, WIERNOSC, ZYCZLIWOSC

SZACUNEK, EMPATIA

Zadania:

Pomoc w samopoznaniu, samoocenie emocji i ich komunikowaniu
Nabywanie umiejetnosci poznawania stanow emocjonalnych innych oso6b
Ksztalcenie zachowan adekwatnych do sytuacji

Rozwijanie umiejetnosci akceptacji siebie

Ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem

Wdrazanie postaw asertywnych

N o a k~ w D oEe

Budzenie empatii

Formy realizacji:

— zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i troska o wspolne bezpieczenstwo na lekcjach
przedmiotowych,

— sprawowanie opieki nad dzie¢émi wymagajacymi indywidualnego traktowania ze
wzgledow emocjonalnych i intelektualnych,

— organizowanie lekcji wychowawczych, imprez szkolnych, apeli: okoliczno$ciowych,
rocznicowych, spotkan z psychologiem, pedagogiem,

— prowadzenie rozmow z uczniami,

— wychowanie prorodzinne oraz patriotyczne,

— gromadzenie i udostgpnienie literatury pigknej, psychologicznej i pedagogiczne;,

— organizowanie warsztatowych zajg¢ adaptacyjno-integracyjnych, wycieczek, wyjs¢

edukacyjnych, zabaw, dyskotek,

wskazywanie wzoro6w do nasladowania,

propagowanie postawy bardziej ,,by¢ niz miec¢”,



diagnozowanie i analizowanie samopoczucia uczniow w klasie, szkole,
wskazywanie placowek, instytucji i 0sob niosagcych pomoc w problemach emocjonalnych
wspolpraca z rodzicami (opiekunami) ukierunkowana na sprawy rozwoju emocjonalnego
uczniow,

stosowanie technik relaksacyjnych, aranzowanie sytuacji wychowawczych

wykorzystywanie zaistnialych do rozwigzywania problemow.

Oczekiwane efekty:

UCZEN:

rozpoznaje uczucia wlasne i innych,

potrafi zachowac si¢ adekwatnie do sytuacji,
analizuje swoje zachowanie 1 potrafi je modyfikowac,
potrafi zachowac si¢ asertywnie,

zna i stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem,

jest wrazliwy, empatyczny,

zna swoje mocne i stabe strony,

akceptuje siebie i innych,

mysli pozytywnie, dazy do osiagnigcia szczgscia,

zna i rozumie swoje potrzeby,

poszukuje prawdy,

dostrzega sens zycia,

potrafi stawiac sobie cele zyciowe,

jest wierny swoim ideatom,

wzoruje si¢ na autorytetach,

korzysta z pozytywnych wzorcow zachowan,

zna hierarchi¢ wartosci,

czuje si¢ bezpiecznie w szkole,

rozumie potrzebe zapewnienia poczucia bezpieczenstwa wszystkim cztonkom

spotecznosci szkolne;j.

i



ROZWOJ SPOLECZNY

BRATERSTWO, RODZINA, POKOJ, TOLERANCJA, DEMOKRACJA, PRAWA

CZLOWIEKA, PRACA, PATRIOTYZM, NAROD, OJCZYZNA, WOLNOSC,
SPRAWIEDLIWOSC, WSPOLNOTA, UCZCIWOSC, ODPOWIEDZIALNOSC,
ZYCZLIWOSC, SZACUNEK,

Zadania:

ZYCIE W RODZINIE

N g s~ wDh e

Uswiadamianie roli rodziny w zyciu cztowieka,

Przygotowane do petienia rol w przyszlej rodzinie,

Rozwijanie poczucia wigzi w rodzinie,

Poszukiwanie i ksztatcenie tradycji rodzinnych,

Wzmacnianie aktywnego uczestnictwa w Zyciu rodzinnym,

Uswiadamianie konieczno$ci okazywania szacunku cztonkom rodziny,

Pomoc we wlasciwej ocenie zwigzkéw migdzy osobami odmiennej pici (od zauroczenia

do mitosci).

FUNKCJONOWANIE W GRUPIE

N oo g &

Ksztalcenie umiejetnosci komunikowania werbalnego i niewerbalnego,

Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow i prowadzenia negocjacji.
Ksztatcenie postaw altruistycznych (dostrzeganie potrzeb innych 1 niesienie pomocy
stabszym),

Uswiadomienie zagrozen ptynacych z braku tolerancji,

Integrowanie zespotu klasowego i tworzenie pozytywnego klimatu,

Wdrazanie do wspotdziatania 1 wspotodpowiedzialnosci w grupie,

Mobilizowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu grupy

ZYCIE W SPOLECZENSTWIE

Rozwijanie przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, ojczyzny, spoteczno$ci europejskiej,
Wdrazanie do samorzadnosci,

Ksztattowanie wlasciwych postaw obywatelskich, wpajanie szacunku dla tradycji 1 historii
narodowej oraz symboli narodowych,

Wdrazanie do rozwigzywania problemow o charakterze spotecznym,

Ksztalcenie poczucia odpowiedzialnosci, rzetelnosci w pracy,



6.
7.
8.

Budowanie poczucia tozsamos$ci ze swoim otoczeniem,
Prezentowanie osiggnie¢ szkoty w §rodowisku,

Ukazywanie zycia i obyczajow innych narodow.

UCZESTNICTWO W KULTURZE

> e

Kultywowanie tradycji narodowych, religijnych i rodzinnych,

Zapoznanie z kulturg duchowa narodu,

Pomoc w przejsciu od doswiadczen osobistych do oceny zjawisk kulturowych,
Zapoznanie z dorobkiem kulturowym narodu, pomoc w odnajdowaniu przez uczniow
swego miejsca w Swiecie oraz okreslenia jego relacji do tradycji wspotczesnosci.
Wspotpraca ze Strzelinskim Osrodkiem Kultury i instytucjami zewngtrznymi

propagujacymi dziatania kulturalne;

Formy realizacji:

— ksztalcenie umiejetnosci odkrywania réznorodnych tekstow kultury i ich trafnej

interpretacji, poruszanie si¢ w obszarze kultury symbolicznej,

wychowanie prorodzinne

otrzesiny 1 §lubowanie ucznidéw klas pierwszych,

organizowanie imprez klasowych (Dzien Chtopca, Dzien Kobiet, Mikotajki, Andrzejki),
lekcji wychowawczych, wigilii klasowych, wspolnych spotkan rodzicow i uczniow

z wychowawca, wyj$¢ edukacyjnych,

korzystanie ze zbiorow biblioteki (ksigzki, czasopisma, kasety wideo),

wspieranie pomocy kolezenskie;j,

prezentowanie osiagni¢¢ uczniow w formie wystawy, recitalu,

przygotowanie warsztatow integracyjno-adaptacyjnych,

organizowanie wycieczek do miejsc 0 znaczeniu historycznym,

— prowadzenie lekcji przedmiotowych ze szczegdlnym uwzglednieniem metod aktywnych,

organizowanie debaty, forum dyskusyjnego,

wprowadzanie elementéw wychowania spotecznego na lekcjach réznych przedmiotow,
prowadzenie zaje¢ przez pedagoga,

organizowanie wyj$¢ do Domow Dziecka, Osrodka ,,Celestyn”,

zbieranie funduszy na cele spoteczne,

udzial w akcjach charytatywnych, porzadkowych, ekologicznych (np. sprzatanie swiata),

powigzanie tradycji rodzinnych z tradycjami narodowymi, motywowanie do poznania



dziejow przodkow.
- funkcjonowanie samorzadu klasowego 1 szkolnego:
e  wybory do rad klasowych, Samorzadu Szkolnego 1 Rady Szkoty,
e udzial w pracach Rady Szkoty,
e udziat Samorzadu Uczniowskiego w organizowaniu i prowadzeniu imprez szkolnych,
— tworzenie dokumentacji spolecznej pracy uczniéw — regulamin dyskotek, dyzurow,
— pielegnowanie rytuatu szkolnego, tworzenie tradycji klasy i szkoty,
— ochrona szkoty,

— organizowanie lekcji muzealnych, wystaw rocznicowych i okolicznosciowych,

$piewanie hymnu narodowego na uroczystosciach szkolnych, wlasciwe zachowanie wobec
symboli narodowych,

— prowadzenie kot zainteresowan

— odwiedziny miejsc pamigci narodowej, spotkania z wybitnymi ludzmi,

— nawigzanie wspoOlpracy z organami samorzadu terytorialnego i administracji panstwowe;j,

— uczestniczenie w cyklach lekcji muzealnych.

Oczekiwane efekty:

UCZEN:

e Zna swoje miejsce w rodzinie,

e 7zna swoje obowigzki, wywigzuje si¢ z nich,

e aktywnie uczestniczy w zyciu rodziny,

e okazuje szacunek cztonkom rodziny,

e potrafi komunikowac¢ si¢ z cztonkami rodziny,

e przejmuje tradycje rodzinne,

e nie wywotuje konfliktow rodzinnych,

e liczy si¢ z potrzebami rodziny,

e potrafi nawigza¢ rozmowe i prowadzi¢ jg w sposob kulturalny (uzywa zwrotow
grzeczno$ciowych)

e szanuje uczucia i opinie innych oséb,

e potrafi pracowa¢ w grupie,

e potrafi przyjmowac role i zadania wazne dla zespotu,

e probuje rozwigzywac konflikty w grupie rowiesniczej,

e dotrzymuje terminéw i uméw,

e ponosi konsekwencje swoich czynéw,



e wychodzi naprzeciw ludziom potrzebujacym wsparcia,

potrafi zaopiekowac si¢ osoba potrzebujaca wsparcia,

docenia prace i poswigcenie innych osob,

do rozwigzywania konfliktow postuguje si¢ dialogiem,

przewiduje konsekwencje swojego 1 innych postepowania,

korzysta ze swoich praw i wpelnia swoje obowigzkKi,

pelni rozne role szkolne,

zna historie szkoty i jej osiggnigcia,

podtrzymuje tradycje szkoty,

bierze udzial w przygotowywaniu uroczystosci i imprez klasowych i szkolnych,
uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych,

bierze udzial w konkursach i1 zawodach,

potrafi zaspiewaé hymn,

dba o sprzgt szkolny i przybory,

szanuje wysitki wszystkich pracownikow szkoty,

nie opuszcza zaj¢c szkolnych bez waznej przyczyny,

zna i szanuje symbole narodowe,

jest tolerancyjny wobec ludzi innych ras, innych krajow,

uczy si¢ jezykow obcych, aby komunikowac si¢ z ludzmi z innych krajow,
nawigzuje kontakty z rowiesnikami z najblizszej okolicy, w Polsce, za granica (spotkania,
zawody, korespondencja, Internet),

bierze udzial w pracy na rzecz szkoty 1 srodowiska,

zna kulturg 1 tradycje narodowg i regionalna,

jest wrazliwy na sztuke, potrafi z nig obcowac¢ 1 docenia¢ jej znaczenie dla wlasnego
rozwoju,

zna sylwetki wybitnych Polakow 1 ich dorobek,

aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym swojego miasta, regionu, narodu.

ROZWOJ ZDROWOTNY

WIARA, SENS ZYCIA, MILOSC, PIEKNO, DOBRO, PRAWDA, WOLNOSC,
SZCZESCIE, PRZYJAZN, ZDROWIE, TOLERANCJA, PRACA, PRAWA
CZLOWIEKA, ODPOWIEDZIALNOSC, SZACUNEK, ZYCZLIWOSC



Zadania:

10.
11.
12.

13.
14.

Promocja zdrowego stylu zycia,

Ksztatcenie wtasciwych nawykow zdrowotnych, zywieniowych 1 higienicznych,
Ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego dokonywania wyborow zachowan
prozdrowotnych,

Uswiadamianie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami (alkohol, narkotyki, dopalacze,
papierosy, komputer, gry komputerowe).

Przekazywanie modeli aktywnego i bezpiecznego spedzania czasu,

Propagowanie ekologicznego stylu zycia,

Uswiadamianie zagrozen cywilizacyjnych i ukazywanie sposobéw zapobiegania
degradacji srodowiska naturalnego

Wyrabianie umiej¢tnosci udzielania pierwszej pomocy

Ksztalcenie umiejetnosci stwarzania wtasciwych warunkow do pracy,

Ksztatcenie umiejetnosci planowania dnia (praca umystowa, fizyczna, wypoczynek).
Dostarczenie wiedzy na temat zasad bezpiecznego korzystania z Internetu.
Uswiadomienie uczniom, rodzicom, nauczycielom istnienia aktualnych zagrozen oraz
wskazanie sposobow reagowania, przeciwdziatania 1 ochrony dzieci i mtodziezy przed
przemocg w sieci.

Dostarczenie wiedzy na temat form i konsekwencji cyberprzemocy.

Dostarczenie wiedzy o mechanizmach uzaleznienia od $rodkow odurzajacych i

konsekwencjach ich uzywania.

15.

Ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania zjawisk zwigzanych z negatywnymi skutkami

uzywania substancji odurzajacych oraz wtasciwego reagowania na te zjawiska.

16.

17.
18.

Cwiczenie umiejetnosci w zakresie:

a) umiejetnosci zachowan asertywnych, szczegdlnie w stosunku do grupy réwiesniczej,

b) odmawiania  propozycjom i nieulegania  naciskom  naklaniajgcym  do
eksperymentowania ze §rodkami uzalezniajacymi,

€) umiejetnos¢ komunikowania réwiesnikom i dorostym o problemach utrudniajacych
codzienne funkcjonowanie ucznia w szkole i domu oraz nauka ich rozwigzywania,

d) umiejetnos¢ konstruktywnych zachowan wobec zjawisk przemocy,

e) dostarczenie informacji o lokalnych instytucjach udzielajacych pomocy dzieciom i
mtodziezy zagrozonych problemami uzaleznien.

Pomaganie uczniom w rozpoznawaniu stresu i radzeniu sobie z nim.

Woybieranie prozdrowotnych sposobow roztadowania napie¢ emocjonalnych.



19. Zwigkszenie §wiadomosci ucznidéw na temat powstawania, funkcjonowania, przejawow i
skutkow dyskryminacji oraz narzg¢dzi ich zwalczania.

20. Integrowanie srodowiska szkoty, w tym uczniow niepetnosprawnych, przewlekle chorych,
odmiennych kulturowo.

21.Rozwijanie kompetencji spotecznych ucznidow, wspieranie dzialalnos$ci wolontaryjne;.

22. Wzmacnianie wsrod uczniéow wigzi ze szkolg oraz ze spotecznoscig lokalng

23. Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach sprzyjajacych pojawieniu si¢
zjawisk patologicznych.

24. Rozbudzanie postaw prospolecznych, rozwijanie zainteresowan, ch¢ci poglebiania
wiedzy.

25.Umigejetne kierowanie swoim zachowaniem i podejmowanie wtasciwych wyboréw,

umiej¢tnosci asertywne.

Formy realizacji:

— organizowanie lekcji przedmiotowych, gtownie: biologia, chemia, geografia, fizyka, wf,
godziny z wychowawcg dotyczacych promocji zdrowia,
— wykonywanie zadah w ramach programoéw: zdrowotnego i ekologicznego,

antynikotynowego, antyalkoholowego, antynarkotykowego,

— udostepnianie literatury, filmoéw dotyczacych ochrony zdrowia,

— prenumerata i propagowanie czasopism zdrowotnych i ekologicznych,

— organizowanie spotkan z pielegniarka,

— gromadzenie 1 korzystanie z filmow o tematyce zdrowotnej 1 ekologicznej,

— prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych — SKS, aerobik

— organizowanie wycieczek, wyjs¢, rajdow,

— organizowanie konkursow literackich, plastycznych- zwigzanych tematycznie ze
zdrowiem,

— graficzne propagowanie tematyki prozdrowotnej i ekologicznej ( gazetki $cienne),

— wiacznie sie w akcje ekologiczne, np. ,, Sprzatanie Swiata ,,, segregacje odpadow,
ekologiczne zakupy,

— ksztatcenie nawykoéw oszczgdzania energii, wody, zbierania surowcoOw wtornych,

— zajecia antystresowe,

— udziat w programach profilaktycznych,

- organizowanie spotkan ze specjalistami z zakresu terapii uzaleznien oraz przemocy w sieci,

- organizowanie koncertow, spotkan, prelekcji o tematyce profilaktyczne;j,



Oczekiwane efekty:

UCZEN:

e rozumie potrzebe dbania o zdrowie swoje i1 innych,

e potrafi zebra¢ informacje na temat zdrowego stylu zycia,

e posiada wlasciwe nawyki zywieniowe i higieniczne,

e zdrowo si¢ odzywia,

e rozumie potrzebg aktywnego i bezpiecznego odpoczynku,

e potrafi wlasciwie spgdzac czas wolny od nauki,

e stosuje zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

e dba o wlasny rozwoj psychofizyczny,

e zna mozliwosci zbierania prawidtowych informacji o dojrzewaniu, rozwoju
psychofizycznym i duchowym,

e zna przyczyny nalogow,

e zna mechanizmy powstawania natogow,

e dostrzega zgubne dla zdrowia fizycznego i psychicznego skutki uzaleznien,

e potrafi podejmowac decyzje ,,na NIE”, co do stosowania uzywek,

e szanuje siebie i swoje otoczenie,

e dba o miejsce pracy,

e dostrzega i rozumie potrzebe zgodnego wspodlzycia z przyroda,

e potrafi dostrzec najwazniejsze wartosci, ktore sg sensem zycia kazdego cztowieka,

e docenia walory (pigkno) krajobrazu, przyrody,

e znaprzyczyny degradacji sSrodowiska,

e prowadzi selektywng zbiorke odpadow,

e Swiadomie 1 rozsadnie korzysta z dobr przyrody 1 zdobyczy cywilizacji

e potrafi pomoc, udzieli¢ pierwszej pomocy,

e potrafi wtasciwie zaplanowac dzien,

e zna zasady bezpiecznego korzystania z Internetu oraz konsekwencje cyberbullingu.



ROZDZIAL 1V

MODEL ABSOLWENTA

ceni polskg tradycje 1 jest tolerancyjny w stosunku do kultury innych krajow,
respektuje prawa, poglady 1 zachowania innych ludzi,

jest asertywny — potrafi negocjowac i w ten sposob rozwigzywac problemy,
jest kreatywny — potrafi praktycznie wykorzysta¢ swoja wiedz¢ i rozwigzaé
problem w tworczy sposob,

potrafi wspotpracowa¢ z innymi ludzmi — podejmuje indywidualne i
grupowe decyzje dziatajac stosownie wedle obowigzujgcych norm,

szanuje prac¢ innych oraz czas swoj 1 innych,

ceni zdrowie i zycie- swoje i innych,

odznacza si¢ kulturg bycia, dobrym wychowaniem,

jest wrazliwy, szczery, empatyczny — pomaga innym, buduje wiezi
migdzyludzkie,

jest pozytywnie nastawiony do siebie i innych,

jest wytrwaly 1 systematyczny w dziataniu,

jest aktywny dydaktycznie i spolecznie,

ma przynajmniej jedng dziedzing (zyciowa, szkolng), w ktorej jest bardzo
dobry i zdobywa sukcesy,

posiada wiedze 1 umiejetnosci postugiwania si¢ nig - potrafi planowac 1
organizowa¢ wlasng nauke oraz ocenia¢ jej wyniki, jest odpowiedzialny za
wlasny rozwdj, potrafi wykorzystywac¢ informacje z innych zrodet,

jest odpowiedzialny, rzetelnie traktuje przydzielone mu zadania,

wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne.



MODEL NAUCZYCIELA - WYCHOWAWCY

Nauczyciel-wychowawca powinien by¢:
e komunikatywny,

e kompetentny,

e sprawiedliwy,

e konsekwentny,

* wymagajacy,

e opiekunczy,

e dobrym organizatorem,

® 7najacy sytuacje ucznia,

¢ indywidualnie traktujacy ucznia,

e kulturalny,

e dobrym przyktadem

e zintegrowany z klasg,

e wspotodpowiedzialny za sprawy klasy,
e zainteresowany problemami uczniéw,

e stosujacy umiejetnie wiedze pedagogiczno- psychologiczna.

ROZDZIAL V

FORMY POMOCY

1. POMOC MATERIALNA
e zwolnienie ze sktadek ubezpieczeniowych oraz oplat na rzecz
szkoty
e wypozyczanie podrecznikow z biblioteki szkolne;j
e wspotpraca z GOPS-em, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

e stypendia naukowe i sportowe



2. POMOC W NAUCE

dostosowanie wymagan programowych do mozliwosci uczniow
indywidualna pomoc ze strony nauczycieli przedmiotu
wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna

mozliwos$¢ korzystania z roznych zrddet informacji w szkole

3. POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
zapoznanie si¢ z orzeczeniami badz opiniami wydanymi przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczne,

rozpoznanie i doglgbna analiza potrzeb uczniow,

wspieranie i motywowanie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
do pracy i samokontroli,

monitorowanie wystepujacych trudnosci dydaktycznych i wychowawczych,
dostosowanie metod i form pracy do indywidualnych potrzeb ucznidéw,
wspotpraca nauczycieli uczacych w jednym oddziale z pedagogiem szkolnym,

rodzicami ucznia oraz Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

ROZDZIAL VI

FORMY DZIALANIA PRZECIWSTAWIAJACE SIE 7Z1.U,
ZAGROZENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM

obserwacja uczniow 1 udzielanie pomocy na biezaco,
udziat w konkursach o tematyce antynalogowej,
realizowanie programéw profilaktycznych,
kierowanie do poradni specjalistycznych, w tym:

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Poradni



Zdrowia Psychologicznego, poradni odwykowych itp.,
e Wspolpraca z Sagdem Rejonowym.

ROZDZIAL VII

UCZESTNICY PROCESU WYCHOWAWCZEGO
I DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH
REALIZOWANYCH PRZEZ SZKOLE
| ICH ZADANIA

RADA PEDAGOGICZNA:

diagnozuje sytuacje wychowawcza w szkole,

tworzy wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw,

w razie potrzeby proponuje korekty w zatwierdzonych planach i programach
realizowanych w szkole,

dostarcza rodzicom informacji na temat rozwoju intelektualnego i
emocjonalnego ucznia oraz jego zachowania,

okresla zasady i1 formy wspotpracy z rodzicami,

umozliwia rodzicom kontakty z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
prognozuje potrzeby szkoty w zakresie oddziatywan wychowawczych,
pomaga, w miar¢ posiadanych srodkow, uczniom znajdujacym si¢ w bardzo

trudnej sytuacji materialnej



DYREKTOR SZKOLY:

nadzoruje 1 kontroluje prace wychowawcow w szkole,

kontroluje przestrzegania statutu szkoty,

diagnozuje oczekiwania uczniéw i rodzicow wobec szkoty,

wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim w rozwigzywaniu konfliktow
dotyczacych ucznidw i1 nauczycieli,

wspolpracuje z Rada Rodzicow w zakresie tworzenia plandw pracy
dydaktycznej i wychowawczej, w zakresie pomocy wychowawczej i
materialnej dla uczniow,

tworzy atmosfere otwartosci, zyczliwosci, dialogu, zaufania, tolerancji 1

szacunku.

RADA RODZICOW:

ocenia materialne i organizacyjne warunki pracy dydaktycznej i
wychowawczej szkoty,

analizuje opinie rodzicOw na temat nauczania 1 wychowania,

zgltasza wnioski do programu wychowawczego szkoty,

opiniuje plany pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz wewnatrzszkolny
system oceniania,

jest tacznikiem szkoty ze srodowiskiem,

wspolpracuje z Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,

udziela pomocy materialnej uczniom jej potrzebujacym.

WYCHOWAWCA KLASY:

realizuje funkcje wychowawcze w oparciu o0 aktualne przepisy prawne;
opracowuje, W oparciu o program wychowawczy szkoty, plan pracy
wychowawczej dla swojej klasy,

poznaje uczniéw (obserwuje, analizuje dokumenty, przeprowadza rozmowy
z uczniami, rodzicami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym),

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,



sprzyja rozwijaniu w wychowankach ich zdolnosci 1 umiejetnosci,

motywuje wychowankow do samodoskonalenia, rozwija w wychowankach
poczucie wlasnej wartosci,

rozpoznaje problemy zespotu klasowego 1 problemy indywidualne uczniow,
sprzyja rozwijaniu samorzadnosci uczniéw,

wspolpracuje z nauczycielami uczacymi zespot klasowy w zakresie
wychowania,

wspoéldziata z rodzicami (organizuje spotkania, prowadzi korespondencje,
angazuje rodzicow w zycie zespotu klasowego, prowadzi pedagogizacje
rodzicow),

prowadzi na biezaco dokumentacje (dziennik, arkusze ocen),

zapoznaje uczniOw 1 rodzicow ze statutem szkoty 1 regutami w niej
obowigzujgcymi oraz wszystkimi programami funkcjonujagcymi w szkole,
kontroluje realizacj¢ zadan i podjetych przez klase¢ zobowigzan,

omawia z uczniami ocen¢ zachowania.

RODZICE:

wspolpracuja z wychowawcami klas,

klasowe Rady RodzicoOw reprezentujg opinie wszystkich rodzicéw ucznidow
danej klasy w Radzie Rodzicow, uczestniczg w ankietach i1 sondazach,
pomagaja w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych,

wspierajg dziatania innowacyjne szkoly poprzez wlasng pracg 1 pomoc

materialna.

SAMORZAD UCZNIOWSKI:

reprezentuje catg spolecznos¢ uczniowska,

wspolpracuje z dyrekcjg szkoty, nauczycielami, administracja szkoty,
poszczegdlnymi klasami i §rodowiskiem lokalnym,

organizuje imprezy szkolne, uczy planowania i osiggania zatozonych celow,

podejmuje akcje na rzecz pomocy kolegom i innym osobom pomocy



potrzebujacym.

NAUCZYCIELE:

traktuja ucznia podmiotowo (zwracaja si¢ do ucznia po imieniu,
indywidualizujg nauczanie 1 wychowanie, dostrzegaja potrzeby ucznia);
wspolpracuja z wychowawcami klasy w realizacji zadan wychowawczych
szkoty 1 klasy,

informuja wychowawce klasy o wszystkich problemach uczniow zwigzanych
Z postgpami w nauce 1 zachowaniem,

uczestniczg w imprezach organizowanych przez dang klase,

wspierajg prace uczniow uzdolnionych z danego przedmiotu, przygotowujg

do konkursow i olimpiad,

PEDAGOG SZKOLNY:

e wspiera wychowawcdw w pracy z uczniem,

udziela porad 1 wskazéwek w trudnych sytuacjach dydaktycznych i
wychowawczych,

analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych,

kieruje ucznidw ze specyficznymi problemami do Poradni,

pomaga uczniom w odkrywaniu ich mozliwosci 1 predyspozycji,

organizuje pomoc materialng,

pomaga uczniom w samopoznaniu, samoocenie emocji i ich komunikowaniu,
rozwija u uczniéw umieje¢tnos¢ radzenia sobie ze stresem,

wdraza postawy asertywne,

prowadzi programy profilaktyczne z zakresu wychowania zdrowotnego

1 profilaktyki uzaleznien,

wspolpracuje z rodzicami wszystkich ucznidéw wymagajacych szczeg6lnej

troski wychowawczej lub statej opieki.



PRACOWNICY SZKOLY:

e reagujg na przejawy niewtasciwego zachowania uczniéw na terenie szkoty.

ROZDZIAL VIII

PELASZCZYZNY REALIZACJI PROGRAMU
WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNEGO PRZEZ
SPOLECZNOSC SZKOLNA:

KLASA
e mikroklimat klasy wypracowany przez uczniow, wychowawce 1
rodzicow

e uroczysto$ci klasowe

SZKOLA
e 7zajecia edukacyjne prowadzone przez nauczycieli

e rytual szkolny



e zajecia pozalekcyjne:

KOLA ZAINTERESOWAN:

e Klub ,, Talent”

KOLA SPORTOWE:
e SKS



ROZDZIAL IX

HARMONOGRAM DZIALAN

Sfer | Zadania Forma realizacji Osoby Termin

a odpowiedzialne

I Rozpoznanie Przeprowadzanie nauczyciele, wrzesien

N i rozwijanie w klasach diagnoz i wychowawcy,

T mozliwosci, ankiet wstepnych, pedagog

E uzdolnien obserwacje podczas

L 1 zainteresowan biezacej pracy

E uczniow

K Rozwijanie Przygotowanie nauczyciele, zgodnie

T zainteresowan propozycji zajgé wychowawcy z harmonogramem

U i zdolnosci w zespotach Klas, zajel

A uczniow przedmiotowych, bibliotekarze, prowadzonych

L prowadzenie zajg¢ opiekunowie przez konkretnych

N pozalekcyjnych, kot Kluby Talent: nauczycieli

A zainteresowan, Matgorzata
warsztatow, Koztowska- Zgodnie
konkursow, wyjscia | Bojda, Stanistawa | z kalendarzem
do muzeum, teatru, na | Laszczynska szkolnych
wystawy, udziat w uroczystosci
zyciu kulturalnym okreslajacych
miasta, terminy
przygotowanie konkretnych
programow przedsiewziec 1
artystycznych na 0soby
uroczystosci szkolne, odpowiedzialne za
prezentowanie ich przygotowanie
talentow na forum
szkoty.
,,Klub Talent”.
,,Klub Talent”
Wystawy plastyczne pazdziernik
i fotograficzne

Zespot ds.
Festiwal Nauki Organizacji listopad
Festiwalu
Rozwijanie Zajgcia z orientacji wychowawcy, zgodnie
umiejetnosci zawodowej pedagog szkolny, | z harmonogramem




rozpoznawania

psycholog,

zajec

werbalizacji

wlasnych doradca w poszczegdlnych
uzdolnien zawodowy klasach
Ksztaltowanie Koncerty, wystawy opiekunowie zgodnie
postawy tworczej | ,,Klubu Talent”. Klubu Talent z harmonogramem
Podnoszenie Lekcje wychowawcze | wychowawcy, zgodnie
efektow poswiecone tej nauczyciele z harmonogramem
ksztalcenia tematyce, szkolne
poprzez konkursy
uswiadamianie
wagi edukacji
1 wynikéw
egzaminOw
zewngtrznych
Uczenie Lekcje wychowawcze | pedagog szkolny | zgodnie
planowania poswigcone tej wychowawcy, z harmonogramem
i dobrej tematyce, zajecia Iwona Filipek, zajel
organizacji z pedagogiem, akcje | Janusz Kowalski
wlasnej pracy plakatowe
»Jak spedza¢ madrze czerwiec
wolny czas”
,Bezpieczne
wakacje”.
E Nauka nabywania | Warsztaty dla pedagog szkolny, | zgodnie
M Swiadomosci uczniow, wychowawcy z konkretnymi
O wiasnych stabych | lekcje wychowawcze terminami dla
C I mocnych stron, | poswigcone tej poszczegolnych
J ksztattowanie tematyce oddziatow
@) samoakceptacji,
N budowanie
A poczucia wlasnej
L wartosci
N Ksztatcenie Zajecia integracyjne, | pedagog szkolny, | zgodnie
A umiejetnosci zajecia z pedagogiem, | bibliotekarz z konkretnymi
rozwigzywania psychologiem, lekcje | nauczyciele terminami dla
probleméw bez wychowawcze z biologii poszczegodlnych
uzycia sity wykorzystaniem oddziatow
filmu pazdziernik
0 agresji i jej unikaniu
Akcja plakatowa ,,Jak
zapobiega¢ agresji w
srodowisku
mlodziezy”.
Przeciwdziatanie | Metody aktywne wychowawcy, caly rok szkolny
wulgaryzmom. Rozmowy z uczniami | wszyscy
Rozwijanie nauczyciele
umiejetnosci




uczuc i
panowania nad

emocjami

Przeciwdziatanie | Lekcje wychowawcy, caly rok szkolny
dyskryminacji. wychowawcze, WSZYyscy

Rozwijanie rozmowy z uczniami, | nauczyciele

empatii i akcje charytatywne,

tolerancji. wolontariat

Zapobieganie

dyskryminacji

W zyciu

spotecznym

Ksztattowanie Dziatalno$¢ opiekun zgodnie z planem
szacunku do charytatywna, szkolnego Kota Wolontariatu

ludzi, wrazliwos$ci

wolontariat szkolny

Wolontariatu —

na potrzeby Opracowanie Planu Agata Ziotkowska
drugiego Szkolnego
czlowieka, Wolontariatu
prawidlowe
rozumienie
wolnosci
jednostki oparte
na poszanowaniu
osoby ludzkiej
S Rozwdj Swietowanie rocznic | wychowawcy, zgodnie
P poszanowania i wydarzen nauczyciele z kalendarzem
@) dziedzictwa patriotycznych, lekcje | odpowiedzialni imprez szkolnych
L narodowego wychowawcze na za poszczegolne
E i ksztattowanie temat patriotyzmu wydarzenia
C $wiadomosci zgodnie
Z narodowe;j. z
N Wskazywanie harmonogramem
A autorytetow imprez szkolnych
1 WZOrcow
moralnych

Poznanie dorobku
kulturalnego
Europy, $wiata,
wyksztalcenie

Migdzynarodowe
wymiany mtodziezy,
lekcje wychowawcze
po$wigcone tej

koordynator
programu
wymiany —
Ewelina

zgodnie
z kalendarzem
imprez szkolnych

postawy tolerancji | tematyce, Barabach, Emilia

i szacunku dla wycieczKi Kwiatkowska,

innych narodow, nauczyciele,

kultur, religii wychowawcy

Uczenie Spotkania dyrekcja szkoty, | zgodnie z planem
wlasciwego z pedagogiem nauczyciele, pracy

pojecia tolerancji, | szkolnym, lekcje pedagog szkolny, | wychowawczej
odwagi wychowawcze psycholog

W reagowaniu na
niesprawiedliwo$

poswigcone tej
tematyce, metody

wychowawcy klas




¢, krzywde
drugiego

cztowieka, agresje

aktywne, zajecia
integracyjne,
wycieczki, pogadanki
z policja, warsztaty
(psycholog, rozmowy
z uczniami, dyzury
nauczycieli podczas
przerw, monitoring

Ksztattowanie Omowienie zasad wychowawcy klas | wrzesien
przekonania statutu szkoty

0 spotecznym 1 regulaminéw
wymiarze szkolnych,

istnienia osoby lekcje wychowawcze

ludzkiej, poswigcone tej

a takze tematyce.

0 spotecznym

aspekcie bycia
uczniem szkoty
Uczenie dziatania | Biezaca praca pedagog szkolny, | caty rok szkolny
zespolowego, z uczniem na WSzyscy
tworzenia klimatu | zajeciach lekcyjnych | nauczyciele wrzesien/pazdzierni
dialogu Wybory do opiekun Kk

i efektywnej samorzadu samorzadu
wspotpracy, uczniowskiego/wybor | szkolnego —
umiejetnosci y samorzgdow Jolanta Burtin,

stuchania innych | klasowych, biezaca Beata Malska

I rozumienia ich | kontrola ich
pogladow. dziatalnosci, wybory

Uczenie zasad Rady Szkoty

samorzadnos$ci

i demokracji
Ksztalttowanie Akcja plakatowa nauczyciele, caly rok szkolny
postawy szacunku | ,,Dzien Ziemi” wychowawcy

wobec srodowiska
naturalnego

Udziat w akcjach
charytatywnych na
rzecz zwierzat,
wycieczKi
krajoznawcze.




>ZH40S0ODON

Ksztattowanie Zajecia z doradcg pedagog szkolny, | zgodnie
aktywnej postawy | zawodowym, udziat nauczyciele z harmonogramem
wobec przysziej w Targach Pracy przedsigbiorczosc
pracy zawodowej | i Edukacji, Salon i
oraz wymagan Maturzysty, dni doradca
rynku pracy. otwarte Uczelni zawodowy,
Wspolpraca Wyzszych nauczyciele
z Urzedem Pracy
oraz innymi
instytucjami
w celu uzyskania
informacji
0 sytuacji na
lokalnym rynku
pracy
Systematyczne Analiza frekwencji dyrektor, sporzadzanie
monitorowanie uczniow pedagog, miesiecznych
frekwencji uczniow | systematyczne wychowawcy zestawien
na zajeciach informowanie obecnosci
Iekc‘yjnych.' rodzicoéw o absencji
Zwigkszenie -
¢ uczniow,
WSPp OlP racy wywiadowki, dni
z rodzicami . .
) otwarte, indywidualne

w zakre_5|e spotkania z rodzicami | pedagog caly rok szkolny
kgntrqll " ,,Kampania
;’le;xllrl]aézou Antywagarowa”
Pomoc Organizacja pomocy | dyrekcja, caly rok szkolny
psychologiczno- | psychologiczno- pedagog,
pedagogiczna pedagogicznej ze wychowawcy,

szczegllnym wszyscy

uwzglednieniem nauczyciele

uczniow ze

specjalnymi

potrzebami

edukacyjnymi.

PRZECIWDZIAELANIE UZALEZNIENIOM

Profilaktyka Godziny dyrekcja szkoty, | caly rok szkolny
nikotynowa. wychowawcze, wychowawcy,
Wplyw tytoniu na | pogadanki, film, pedagog,
zdrowie ankieta, nauczyciele
cztowieka, zajecia aktywne, biologii
-przyczyny i plakaty i gazetki
skutki palenia dotyczace
papierosow, e- szkodliwosci palenia luty

papieroséw

tytoniu,
wspolpraca ze Stacja
Sanitarno-




Epidemiologiczng
w Strzelinie.

Akcja plakatowa
,,Zdrowe

odzywianie”.
Profilaktyka Godziny wychowawcy, caly rok
alkoholowa: wychowawcze, pedagog, zgodnie
- wplyw alkoholu | pogadanki, film, nauczyciele z mozliwos$ciami
na ludzki ankieta, biologii, terapeuta | finansowymi
organizm, zajecia aktywne, uzaleznien
- konsekwencje plakaty i gazetki
spoleczne dotyczace
alkoholizmu, szkodliwosci picia
- alkohol a alkoholu
rodzina, wspotpraca ze Stacja
- pomoc osobom | Sanitarno-
uzaleznionym, Epidemiologiczng
- skuteczna w Strzelinie.
odmowa.
Profilaktyka Spotkanie dla pedagog, zgodnie z
narkotykowa: uczniow wychowawcy, harmonogramem
- narkotyk- i rodzicOw z terapeutg | nauczyciele i z mozliwo$ciami
uzaleznienie, z MONAR-u, biologii, terapeuta | finansowymi
- mechanizm -pogadanka,
uzaleznienia, -zajecia warsztatowe,
- przyczyny -film,
siggania po - indywidualna praca
narkotyk, Z uczniem
- mity zwigzane z | zagrozonym
narkotykami, uzaleznieniem,
- uczenie - koncerty i spektakle
skutecznego teatralne o tematyce
odmawiania- profilaktycznej listopad
zachowania Akcja plakatowa ,,Jak styczen
alternatywne, mowic nie
-konsekwencje narkotykom,
spoleczne, papierosom,
zdrowotne i dopalaczom,
psychologiczne uzywkom”.
siggania po
substancje Akcja plakatowa —
psychoaktywne. antynalogowa
Akcja plakatowa
,,Dzien bez
papierosa’.
Dopalacze Pogadanki, wychowawcy, zgodnie z harmono-
- wptyw spotkanie dla uczniéow | pedagog, gramem
zazywania 1 rodzicow ze terapeuta 1 mozliwos$ciami




»dopalaczy” na
organizm
mtodego
cztowieka

- Kampania
antydopalaczowa

specjalistami z
zakresu uzaleznien,
policjantami z KPP,
- szkolenie rady
pedagogicznej,

-film,

- udziat w konkursie-
szkota wolna od

finansowymi

dopalaczy
Uzaleznienia od | Instalacja na nauczyciele caly rok
Internetu, gier szkolnych informatyki,
komputerowych, | komputerach wychowawcy,
telefonow programow pedagog,
komorkowych, blokujacych dostep psycholog
telewizji. do niebezpiecznych

stron,

- pogadanki,

spotkania ze

specjalistami, z

policjantami z KPP

- film

- indywidualna praca

z uczniem

zagrozonym

uzaleznieniem,

- pedagogizacja

rodzicéw w ramach

rozmow grudzien

indywidualnych lub

zebran dla rodzicow.

Akcja plakatowa

,,Dzien bez telefonu”.
Cyberprzemoc Godziny Nauczyciele caly rok
(ang. wychowawcze, informatyki,
cyberbullying) - pogadanki, wychowawcy,
przemoc z -spotkania ze pedagog,
uzyciem specjalistami, z psycholog luty
technologii policjantami z KPP
informacyjnychi | - film
komunikacyjnych. | - akcje plakatowe:
(n¢kanie, ,,Dzien
straszenie, bezpieczenstwa
szantazowanie z | cyfrowego”.

uzyciem sieci,
publikowanie w
Internecie lub
rozsylanie np.
przy uzyciu
telefonu




komorkowego
o$mieszajacych,
kompromitujacyc
h informacji,
zdjec, filmow,
podszywanie si¢
w sieci pod cudza
tozsamosc¢.)

WALKA ZE STRESEM
Przeciwdzialanie | Pogadanka, wychowawcy, marzec/kwiecien
stresowi: - zajgcia aktywne, pedagog,
- okreslenie istoty | - film, psycholog
stresu, - indywidualne
- przyczyny poradnictwo i pomoc
stresu, psychologiczno-
- wplyw stresu na | pedagogiczna,
organizm - wspolpraca ze Stacja
czlowieka. Sanitarno-
Epidemiologiczng
oraz Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna.
ZDROWY TRYB ZYCIA
Promocja Dzien Sportu, zajecia | wychowawcy, caly rok szkolny
zdrowego stylu 0 zdrowym stylu nauczyciele
Zycia odzywiania si¢ oraz biologii,
znaczenia ruchu w wychowania
zyciu cztowieka: fizycznego,
- pogadanki, pedagog,
- godziny psycholog
wychowawcze,
- wycieczki, wyjazdy
- oferta zajec¢
pozalekcyjnych
Profilaktyka Pogadanka, rozmowy | pielegniarka caly rok szkolny
zaburzen indywidualne, film pedagog,
odzywiania - wspolpraca z psycholog,
Poradnig wychowawcy
Psychologiczno-
Pedagogiczng
(psycholog).
nauczyciele czerwiec
Akcja ,,Jak jes¢, zeby | biologii
nie ty¢”.
Profilaktyka Pogadanka, zajecia nauczyciel caty rok szkolny
nowotworowa warsztatowe biologii
- realizacja Iwona Filipek
programu
,»Wybierz zycie.

Pierwszy Krok




Profilaktyka Wyktad, rozmowy pielegniarka zgodnie z harmono-

wad cewy indywidualne, gramem
nerwowej -udostgpnianie

broszur, ulotek na ten

temat.
Profilaktyka Pogadanka, zajgcia wychowawcy, grudzien
HIV/AIDS warsztatowe, film. pedagog,

- udostepnianie nauczyciel

broszur, ulotek naten | biologii

temat, wspotpraca ze | Janusz Kowalski
Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczng
- przygotowanie do
konkursu wiedzy o
HIV

i AIDS

ROZDZIAL X

EWALUACJA PROGRAMU

Ewaluacji bedzie podlegac:
—  praktyczno$¢ 1 uzyteczno$¢ programu
— atrakcyjno$¢ programu dla ucznia

—  skutecznos$¢ (czy stosowane metody sg skuteczne)

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dzialan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacj¢ zachowan uczniow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet w$rod uczniow, rodzicow i nauczycieli,

4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

Ewaluacja programu przeprowadzana be¢dzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds.

ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora.




Program opracowany przez zespol w sktadzie:

Iwona Filipek

Agata Zidtkowska

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow w

porozumieniu z Rada Pedagogiczng Zespotu Szkoét Ogolnoksztatcacych w Strzelinie w dniu

30.09.20109r.



