Szanowni Panstwo!
Oto wyniki przeprowadzonej ankiety:
Szkola, w ktérej jestem nauczycielem.

1. Czy jest Pan (i) zadowolony ze szkoly, w ktorej Pan(i) pracuje?
Prosze¢ zakresli¢ odpowiednia oceng w skali 1 -5

Nie jestem zadowolony — 0 0s. Jestem zadowolony 5 - 14 0s.,4 -5 0s., 3 -2 0s.

2. Jakie Pana(i) zdaniem powinny by¢ najwazniejsze zadania szkoly?
Prosze zaznaczy¢ dwie wybrane odpowiedzi

Czy zadaniem szkoly powinno by¢:

a. opieka nad uczniem trudnym — 2 os.

b. przygotowanie wszystkich, takze stabszych uczniow do dalszej nauki — 14 0s.

c. wyksztalcenie przysztej elity intelektualnej — 3 0s.

d. stworzenie rownych szans startu zyciowego mtodziezy z réznych srodowisk — 9 0s.

e. rozwijanie poczucia solidarnosci spotecznej i chgci pomagania sobie nawzajem — 6 0S.
f. wspieranie kazdego ucznia w rozwoju zgodnie z jego mozliwosciami. — 20 0s.

3. Szkola przygotowuje mlodych ludzi do zycia. Do czego Pana(i) zdaniem szkola powinna przede
wszystkim przygotowywagé:
Prosze¢ zaznaczy¢ dwie wybrane odpowiedzi.

a. do kontynuowania nauki na wyzszym szczeblu — 23 0s.
b. do podjecia pracy — 5 0s.

c. do rozumienia $wiata i ludzi — 12 os.

d. do odpowiedniego petnienia r6l w rodzinie — 2 0s.

e. do roli obywatela i cztonka spotecznosci lokalnej — 11 os.
f. do sprawnego wykonywania obowigzkow — 3 0S.

Jedna osoba dopisata — do dojrzatosci

4. Szkola moze realizowa¢é zadania w rézny sposéb. Na co Pana(i) zdaniem, w procesie nauczania
powinno si¢ klas¢ glowny nacisk? Proszg zaznaczy¢ dwie wybrane odpowiedzi:

a. na przekazywanie wiadomosci — 14 0s.

b. na ksztalcenie umiejetnosci intelektualnych i spotecznych — 17 0s.

c. na ksztatcenie umiejetnosci manualnych — 2 o0s.

d. na ksztatcenie postaw, charakteru i gustu — 7 0s.

e. na ksztatcenie umiejetnosci dokonywania samodzielnych wyboréw. — 16 0s.

5. Jak ocenia Pan(i) relacje:

a) miedzy nauczycielami a uczniami 3 —3 0s., 4 — 16 0s., 5— 6 0s.

b) migdzy nauczycielami 2 —3 0s., 3-8 0s., 4—110s., 5— 3 0s.

¢) migdzy nauczycielami a dyrekcja szkoty 2 -1 o0s., 3-10s., 4—100s.,5—-13 0s.
d) migdzy nauczycielami i rodzicami 3 —3 0s., 4—170s., 5—5 0s.

6. Czy w szkole w czasie zajeé, przerw, wycieczek lub innych imprez organizowanych przez szkole
zdarzajq sie:
nigdy 1  sporadycznie 2 do$¢ czgsto 3 czesto4  nagminnie 5

a)wagaryl—-1o0s., 2—-70s., 3—120s.,4—-40s.,5-10s.

b) palenie papierosow 1 —40s., 2—60s., 3—70s., 4—60s.,5—2 0s.
c) picie alkoholu 1- 15 0s.,2—-30s., 3—10s., 4—10s.

d) zazywanie narkotykow 1- 14 0s., 2 -4 0s., 3-2 0s.

¢) zachowania agresywne, bojki 1 —12 0s., 2—7 0s. 3—1 0s.,

f) kradzieze i wymuszenia 1 — 15 0s., 2 — 4 0s.

7. Czy szkola pomaga w planowaniu ich przyszio$ci? Tak — 25 0s. nie—1 0s.



8. Czy Pan(i) zdaniem uczniowie znaja swoje prawa? tak — 20 0s., nie — 0 0s., niektore — 4 0s.

9. Czy uwaza Pan(i), ze prawa te sg przestrzegane na terenie szkoly? nie — 0 0s., niektore — 10 0s., nie
mam zdania — 3 0s., tak — 7 0s.

10. Jak ocenia Pan(i) efektywnos$¢ wykorzystania czasu na swoich lekcjach?

Czas jest zle wykorzystany — 0 0s., Czas jest wykorzystany dobrze — 10 os.,
Czas jest wykorzystany optymalnie — 15 os.

11. Jak ocenia Pan(i) stan pomocy naukowych w szkole?

a) Brakuje wigkszosci przydatnych pomocy naukowych — 5 0s.
b) Sa raczej w kiepskim stanie — 4 0S.

¢) Sa nowoczesne i w dobrym stanie — 13 0s.

dopisano: nie ma tragedii, ale potrzebny jest nowy sprzet — 2 0S.

12. Czy Pana(i) zdaniem Rada Pedagogiczna szkoly pracuje jak dobrze zgrany zespél majacy jasno
okreslony, wspolny cel?
tak — 17 o0s., nie—0o0s., nie mam zdania — 2 os.

13. Czy Pana(i) zdaniem uczniowie znaja kryteria, wedlug ktérych ocenia Pan(i) ich osiagniecia?
tak — 17 0s., nie — 5 0s., nie mam zdania — 2 os.

14. Czy zna Pan(i) kryteria i zasady oceny nauczycieli w szkole? ~ Tak- 15 0s., nie —1 os.
tylko niektdre — 8 os.

15. Czy zgadza sie¢ Pan(i) z tymi kryteriami?  tak — 19 o0s., nie — 1 0s., tylko z niektorymi — 4 0s.
16. Prosze oceni¢ trafnos$¢ nastepujacych stwierdzen.

a) przydzielone mi zadania sg zgodne z mojg wiedzg i umiejgtnosciami 5- 18 0s., 4 — 5 0s., 3 —2 0s.

b) mam poczucie, ze odpowiadam za wilasna prace. Moge wykazac¢ si¢ samodzielnos$cig i inicjatywa 5 — 19
0S.,4—-40s.,2—-1o0s.

c) czesto stysze stowa zachety, wsparcia 1 pozytywnej oceny ze strony dyrektora 5—150s.,4—-70s.,2-1
0s., 3—2 0s.

d) w sytuacjach trudnych czesto mogg liczy¢ na pomoc kolegow i dyrektora 5 —16 0s.,4—-50s.,2—-20s., 3 —
2 0S.

e) stosunki w naszej szkole sg przyjazne i bezposrednie. 5—6 0s.,4—80s.,3—-90s.,2 -1 0s.

f) moje kontakty z dyrektorem sg rzeczowe i pelne wzajemnego szacunku 5 — 21 0s., 4 — 2 0s., 3— 2 0s.

g) w szkole sa dobre warunki pracy i wtasciwe wyposazenie techniczne 5 — 11 0s., 4 — 10 0s., 3— 3 0s.,
2—-1os.

h) nagrody i awanse sg sprawiedliwie udzielane, wedtug znanych i akceptowanych kryteriow 5 —12 0s., 4 — 3
0s.,3-50s.,2—-10s.,1-10s.

17. Jak ocenia Pan /Pani atmosfere pracy w szkole? 5—-50s.,4 - 17 0s.,3—4 0s,,

18. Jak ocenia Pan / Pani obieg informacji w szkole? 5—19 0s., 4 — 7 0s.
Dopisano — jest ich bardzo duzo, ale przeptyw jest §wietny — 1 0.

19. Jak ocenia Pan / Pani organizacje imprez i uroczystosci szkolnych? 5 — 20 o0s., 4 — 6 os.

20. Czy ma Pan/Pani wplyw na tworzenie nowych dokumentéw lub wprowadzenie zmian w ich
projektach? 26 - tak

21. Jesli chcial(a)by Pan(i) jeszcze co$ dodaé, to prosze zrobi¢ to tutaj, np. czy dostrzega Pan/Pani
zmiany? Czy sa to zmiany na lepsze czy na gorsze?

komentarze:

1. zmiany na lepsze.



2. Jest o wiele lepiej, niz byto do zesztego roku szkolnego.
3. Oby tak dalej.
4. Dostrzegam zmiany na lepsze!!! Bardzo pozytywnie oceniam dotychczasowa prace obecnej dyreke;ji.



